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I. DISPOZITII GENERALB

л 1. Regulamentul de activitate al Consiliul metodico-gtiirr{ific al Instituliei Private de
Invй!йmAnt Centrul de Excelenta in Administrarea Айсеrilоr (IP СЕАА) este еlаЬоrаt iп temeiul:

аliпiаtеlе (5) si (б);

Miпisterului Educa|iei пr. ] ]58 diп 04.]2,20]5,III Мапаgеmепtul Ei structura Сепtrului de ехсеlепsd )

2. Consiliul metodico-9tiin|ific al СЕАА аrе drept scop asigurarea calitёlii activitй{ii metodice
9i fоrmаrеа profesionalё continuб а саdrеlоr didactice al СЕАА 9i, dupб caz, а саdrеlоr didactice din
instituliile arondate, monitorizarea, evaluarea 9i imbunйtйtirea activitйtii metodice, еlаЬоrаrеа, testarea

9i implementarea noilor tehnologii didactice, а metodelor inovatoare din practica na}ionalй 9i
irrterna{ionali.

3. Componenta пumеriсй 9i nominalй а Consiliului metodico-qtiin}ific este арrоЬаtй de сйtrе
Consilir-rl рrоГеsоrаl. МеmЬri ai consiliului metodico-gtiin{ific pot fi: directorul, directorii-adjunc{i, qefii
de catedre, cadre didactice cu performante deosebite iп activitate, cadre didactice cu grad gtiin(ific,
герrеzепtапtul fondatorului, directori-adjunc!i ai institu{iilor arondate, Componenla пumеriсй а
Consiliulrri qtiin{ifico-metodic пu va depйgi 7-11 membri.

4. Consiliul metodico-qtiin|ific acliyeazб, in сопfоrmitаtе cu Regulamentul-cadru de organizare
9i fuпс{iопаге а Centrului de Ехсеlепtй, cu Regulamentul intern de activitate, Regulamentul de
оrgапizаrе 9i func{ionare al Instituliei Private de invd!йmint Centrul de Ехсеlеп}ё in Administrarea
Аfасеrilоr gi se intrunegte, de rеgulй, trimestrial. La solicitarea directorului adjunct pentru instruire qi

educa{ie sau а minimum 1/3 din membTii Consiliului, se pot сопчоса gedin{e suplimentare.
5. Consiliul metodico-qtiintific este condus de directorul-adjunct pentru instruire.
6. Consiliul metodico-gtiin|ific al IP СЕАА igi dеsй;оаrё activitatea in baza ltnui plan anual

арrоЬаt de сйtrе directorul СЕАА.
], Ргоgгаmul de activitate al Corrsiliului metodico-9tiin{ific este elaborat de coordonatorul

Centrului metodic al СЕАА, iпЬаzа propunerilor prezentate de catedre, sec{ii qi alte subdiviziuni ale IP
сЕАА.

8. ýedin}ele Consiliului metodico-gtiin{ific sunt deliberative daca 1а ele раrtiсiрй се1 pu{in 2/3
din rrumёrul total ai mеmьrilоr.

9. Hotlrlrile Consiliului metodico-9tiinlific se аdорtё рriп vot deschis сu simpla majoritate de
voturi gi sunt obligatorii pentru personalul didactic 9i didactic auxiliar al instituliei.

10. La ;edin}e pot fi invitate cadre didactice, pedagogi sociali, savanli, саdrе didactice din alte
irrstitulii,

1 1. Consiliul metodico-gtiintific, la prima gedin}й а anului de studii respectiv, alege secTetatul
Consiliul ре uп termen de un an, саrе este confirmat рriп ordinul directorului СЕАА. Sссгсtаrttl агс
аlгiЬtr{iа cle а rcdacta ргсlссsеlе-чсгЬаlе ale ;edill{eIor Consiliului metoclico-r;tiin{ific.

12. Рге9еdiпtе]е CclllsiliLlluli rTletodici1-9tiinlillc, de colnLln crr alli mепlЬгi rri administгaliei. alte
strltctLtri itlleгtte, orgartrizeazi qi controleazh геаlizаrеа deciziilclr adoplate, Rezultaleie сопtrоlului se
adtlc 1а ouno9tin{a lтепrЬтilог Consiliului, [,а nccesitatc se огgапizеаzа dсz,Ьаtсгi рс mаrgiпеа
rnaterial el ог ргеzепtаtе.
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II. ATRIBUTIILE CONSILIULUI METODICO-ýTIINTIFIC

1 3. Consiliul gtiin{ifico-metodic аrе urmйtоаrеlе atribu|ii:
+ ЕlаЬоrеаzё strategia de dеsЙЕurаrеа gi dezvoltare а activitatii metodice in cadrul IP СЕАА.
J Огgапizеаzй 9i monitorizeazб acliyitalea metodicй in IP СЕАА,
+ Апаltzеаzб, rezultatele activitatii metodice ргоiесtаtе 9i dеsй9urаtе in IP СЕАА.
J- АрrоЬй planurile de studii gi curriculumurile ре uitali de curs/discipline ale IP СЕАА 9i а

irrstitulii lоr аrопdаtе.
[ АрrоЬй, luсrйri metodice, ghiduri metodologice, materiale didactice etc,, in conformitate сu

curricula la programul de fоrmаrе profesionalб/ modul/ unitate de curs, utilizate in procesul educalional
gi intru rea|izarea calitativё а curriculei programului de fоrmаrе profesionalё,

{ Оfеrё suport rnetodologic pentru aplicarea procedurilor 9i activitatilor de ечаluаrе gi
asigurare а calitalii 1а nivelul IP СЕАА ре urmltoarele aspecte:

о eficacitatea educa{ionalй, саrе consta in mobilizarea de rеsuгsе cu scopul de а obline
rezultatele aqteptate ale invй!йrii, asiguratй рriп con}inutul рrоgrаmеlоr de fоrmаrе profesionalё;
organizarea activitйlii metodice prin aplicarea inova}iilor didactice 9i tehnologice; utilizarea rа|iопаlй а
bazei tehnico-materiale cale asigurй buna dеsйýurаrе а procesului educa}ional;, о рrоmочаrеа managementului calitalii, саrе se rca|izeazё. prin: strategii gi рrосеduri pentru
asigurarea calita{ii; procesuri privind inilierea, monitorizarea qi revizuirea реriоdiсй а рIоgrаmеlоr de
fогmаrе рrоfеsiопаlй, curriculumurilor gi activitйlii desйqurate; proceduri obiective 9i transparente de
evaluarea rezultatelor iпча}йrii; рrосеduri de evaluare periodicё а ca|italii corpulr.ri рrоfеsоrаl; proceduri
de ечаluаrе реriоdiсё 9i paПicipativй а сцrriсulumurilоr, registrul electronic actualizat sistematic cu date
rеfеritоаrе la asigurarea iпtеrпd а calitalii; transparenja iпfоrmаliilоr de interes public cu privire la
рrоgrаmеlе de studii Ei, duрб caz, certificatele, diplomele 9i calificйrile oferite.

+ Participй la elaborarea raportului anual de ечаluаrе iпtеrпй а IP СЕАА, privind calitatea
serviciilor educationale oferite.

J Арrесiаzй rароаrtеlе de autoevaluare ale solicitan{ilor de grade didactice, precum gi а
соrароrtоrilог, сu 1uаrе deciziilor/propunerilor pentru Comisia de evaluare ре tеrеп.

+ Discutй, apreciazd 9i acceptd сurriсulum ре unitйli de curs, сопfоrm planului de invйtlmAnt
la рrоgrаmul de fоrmаrе profesionalй respectiv.

J- ОTgапtzеаzd training-uri, seminare metodice, ateliere de lucru, mese rotunde cu discutarea
рrоЬlепTеlоr de metodologie didacticй in baza rесоmапdйrilоr pedagogiei modeme.

l Discutй 9i adoptй hotйrAri de implementare in рrосеsul de formare рrоfеsiопаlй а noilor
tehnologii de рrеdаrе-iпчй{аrе-ечаluаrе.

i, Realizeazё anual analize de investigare а op{iunilor candida[ilor, elevilor, absolven}ilor 9i
angaj аtогilоr privind calitatea serviciilor de fоrmаrе рrоfеsiопаld;

t Studiazё 9i propune pentru рrоmоvаrе experien}a avansatd а саdrеlоr didactice.
+ Elaboreazй 9i propune sрrе implementare in procesul educa{ional recomandarile

metodologice de structurare а lec{iilor, а recomanddrilor metodice, а proiectelor didactice de lungё 9i
sсurti duratй, completarea poПofoliilor didactico-metodice.

* ЕlаЬоrеаzй propriul registru electronic cu informalii privind calitatea serviciilor educa{ionale
prestate, struсturаtе ре standarde 1i indicatori de реrfогmап{й la nivelul Centrului de ехсеlепtй.

J- Апаlizеаzб, rezultatele activitatii metodice proiectate 9i desйEurate in institu{ia de
invйtйmArrt gi, dupй саziп instituliile de iпчй{йmАпt arondate.

J inainteazl spre coordonare materialele metodico-didactice Consiliului Metodico-Stiintific al
Universitйlii Cooperatist-Comerciale din Moldova,
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.| Дltе atribu{ii ale Consiliului metodico-gtiintific, decAt сеlе specificate in prezentul

Regulament, pot fi stipulate in regulamente interne qi aprobate de Consiliul profesoral al IP СЕАА.

Ш. DISPOZITII FINALE

|4. Problemele discutate in cadrul gedin}elor Consiliului metodico-9tiin{ific sunt reflectate in

рrосеSе-чеrЬаlе, inso{ite de materiale anexate. PTegedintele Consiliului 9i secretarul semneazб

procesele-verbale ale 9edintelor.
15. Realizarea deciziilor adoptate de Consiliul metodico-gtiintific se pun in responsabilitatea

pre9edintelui саrе, prin ordine, semnate de directorul СЕАА, pune in арliсаrе deciziile respective,

SISTEMUL DE MANAGEMENT AL cALlTATll

UccM
cENTRUL DE EXGELENTA irч домlг.lISтRАRЕА

AFACERILOR (СЕАА

Data: 30.08.2018

Paqina 4 / 4

Prezentul rеgulаmепt este proprietatea Сепtrului de Ехсеlепfй in Administrarea Afacerilor
Este iпtегzisй mLrlliplicarea Ei dit'uzaгea acestttia fЕrб асоrdul сопduсеrii Сепtrului


